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ROMÂNIA 

JUDEȚUL TIMIȘ 
                                             PRIMĂRIA COMUNEI ORȚIȘOARA 
_________________________________________________________________________________ 
Nr. 5727/20.08.2026 
 

A N U N Ţ 
Având în vedere prevederile art. 476 alin. (2) lit.a), art. 477 alin. (1), art. 478, art.479 din Codul 
Administrativ aprobat prin Ordonanța de Urgență nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare,  coroborate cu prevederile art. VII, alin.38, alin.(8), alin. (12), alin.(16), alin.(17), alin. 
(21-34) din O.U.G nr.121/2023 si  art. 145 alin. (1), alin. (2)  art.152-156 din Anexa nr. 10  din Codul 

administrativ 
 
 

 COMUNA ORȚIȘOARA 
 
Organizează examen de promovare în grad profesional imediat superior celui deținut pentru 
următoarea funcție publică de execuție: 
Nr. crt Funcția publică din care se promovează Funcția publică în care 

promovează 
Compartimentul 

1. Inspector, clasa I, grad professional 
principal 

Inspector, clasa I, grad 
professional superior 

Registul Agricol 

         Examenul de promovare în grad professional se organizează la sediul Primăriei Orțișoara și se 
va derula după următorul program: 

 Proba scrisă se va desfășura în data de 23.09.2026, ora 11.00 
 Proba interviului se susține de regulă, într-un termen de maximum 8 zile lucrătoare de la data 

afișării rezultatului probei scrise, în condițiile obținerii a minim 50 puncte la proba scrisă. 
 
 Dosarele de înscriere la examen se depun la Compartimentul Resurse Umane în termen de 20 
zile de la data publicării anunțului, respective în perioada 21.08.2026-17.09.2026. 
 
 Dosarul de înscriere la examen trebuie să conțină în mod obligatoriu documentele prevăzute 
la art. 156 alin. (5) din Anexa nr. 10 la Codul Administrativ, respectiv: 

a) copie de pe carnetul de muncă sau adeverinţa eliberată de compartimentul de resurse 
umane în vederea atestării vechimii în gradul profesional din care se promovează;    
b) copii de pe rapoartele de evaluare a performanţelor profesionale individuale din ultimii 2 
ani de activitate;   
 c) adeverinţa eliberată de compartimentul de resurse umane în vederea atestării situaţiei 
disciplinare a funcţionarului public, în care se menţionează expres dacă acestuia ia fost 
aplicată o sancţiune disciplinară, care să nu fi fost radiată;    
d) formularul de înscriere prevăzut la art. 137 lit. b). 
 
 
 
 



COMUNA ORȚIȘOARA 
Județul Timiș, 307305, Orțișoara, nr. 258/A 

                                                                               Tel. 0256 233 266 
www.primariaortisoara.ro 

primaria.ortisoara@cjtimis.ro  

Conform prevederilor art. 479 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ participă la 
examenul de promovare în grad profesional imediat superior celui deținut, funcționarul public trebuie 
să îndeplinească cumulativ următoarele condiţii:  

 • să aibă cel puţin 3 ani vechime în gradul profesional al funcţiei publice din care 
promovează;  

• cel puţin calificativul "bine" la evaluarea performanţelor individuale în ultimii 2 ani de 
activitate;  

• să nu aibă o sancţiune disciplinară neradiată în condiţiile prevăzute de Codul administrativ. 
 
 
 

Bibliografia și tematica pentru examenul de promovare în grad profesional imediat 
superior 

 
1. Constituţia României, republicată TEMATICA - Constituţia României, republicată  
 
2. Ordonanţa Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de 

discriminare, republicată, cu modificările şi completările ulterioare TEMATICA -  Ordonanţa 
Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de discriminare, 
republicată, cu modificările şi completările ulterioare  

 
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi, republicată, cu 

modificările şi completările ulterioare TEMATICA - Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de şanse şi 
de tratament între femei şi bărbaţi, republicată, cu modificările şi completările ulterioare  

 
4.  Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi 

completările ulterioare TEMATICA - Partea I, titlul I şi titlul II ale părţii a II-a, titlul I al părţii a IV-a, 
titlul I şi II ale părţii a VI-a din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările şi 
completările ulterioare 

 
5. O.G 28/2008 privind registru agricol, cu modificările și completările ulterioare cu TEMATICA – 

O.G 28/2008 privind registru agricol – text integral;   
 
6. Ordinul nr. 51/2025 pentru aprobarea Normelor tehnice privind completarea registrului agricol 

pentru perioada 2025 – 2029 cu modificările și completările ulterioare cu TEMATICA  Ordinul nr. 
51/2025 pentru aprobarea Normelor tehnice privind completarea registrului agricol pentru perioada 
2025 – 2029 – text integral;   

 
7. Legea nr. 17/2014 privind unele măsuri de reglementare a vânzării terenurilor agricole situate în 

extravilan şi de modificare a Legii nr. 268/2001 privind privatizarea societăţilor ce deţin în administrare 
terenuri proprietate publică şi privată a statului cu destinaţie agricolă şi înfiinţarea Agenţiei Domeniilor 
Statului cu modificările și completările ulterioare cu TEMATICA Titlul I, Cap. II - Vânzarea terenurilor 
agricole situate în extravilan și Cap. III - Exercitarea dreptului de preempţiune;   

 
8. Legea nr. 145/2014 pentru stabilirea unor măsuri de reglementare a pieţei produselor din sectorul 

agricol cu TEMATICA - Cap.II - Procedura de obținere a atestatului de producător și Cap. III – Regimul 
de întocmire, de eliberare şi de utilizare a carnetului de comercializare a produselor din sectorul agricol; 

 
 
Primar,        Întocmit, Inspector Resurse Umane 
Ivănescu Lucian       Farc Claudia Ioana 


