
 

 
R  O  M  Â  N  I  A 
JUDE UL TIMIȚ Ș 

PRIMĂRIA COMUNEI  OR I OARAȚȘ  
DISPOZITIA  

 Nr. 98  din 22.08.2025   
privind desemnarea persoanei responsabile cu completarea i transmiterea datelor înș

Registrul general de eviden ă a salaria ilorț ț   REGES – ONLINE, 
din cadrul Primăriei comunei Or i oaraț ș

Analizând  temeiurile  juridice :
- art. 3 alin. (5) i art. 7 din H.G. nr. 295 / 2025 privind Registrul general de eviden ă a salaria ilor ș ț ț
REGES - ONLINE,
- Ordin  nr. 1107 / 2025 pentru aprobarea Procedurii de acces în vederea completării, transmiterii i ș
interogării datelor în / din Registru general de eviden ă a salaria ilor – REGES – ONLINE;ț ț
- art. 34¹ lit. ”b” din Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii actualizat, cu modificările i ș
completările ulterioare;
- Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu 
modificările i completările ulterioare;ș
              Luând  act  de : 
- Adresa Inspectoratului Teritorial de Muncă Timi  – Informare privind noul registru general de ș
eviden ă a salaria ilor REGES – ONLINEț ț
     În temeiul dispozi iilor art.155 alin. (1) lit.”e “, art.196 alin. (1) lit. “b“,ț   din O.U.G. nr.57/2019 
privind Codul administrativ, cu  modificările i completările ulterioareș ;
     Primarul comunei Or i oara  , judetul Timi : ț ș ș

DISPUNE:

Art. 1.  Se desemnează persoana responsabilă cu completarea i transmiterea datelor în ș
Registrul general de eviden ă a salaria ilor – REGES ONLINE:ț ț

- Albu Maria, inspector, clasa I, grad profesional superior, compartiment resurse umane, în 
aparatul de specialitate al primarului;

      Art.2. Atributiile  persoanelor desemnate la art. 1 sunt parte integrantă din fi a postului i au ș ș
caracter obligatoriu:

1. Întocmirea, completarea, modificarea i transmiterea registrului general de eviden ă a ș ț
salaria ilor (REGES) în format electronic, prin platforma REGES ONLINE, conform ț
prevederilor H.G. nr. 905/2017 privind registrul general de eviden ă a salaria ilor.ț ț

2. Actualizarea în termenul legal a modificărilor survenite în contractele individuale de muncă,
inclusiv: acte adi ionale, suspendări, deta ări, încetări ale contractelor etc.ț ș



3. Men inerea confiden ialită ii datelor transmise în REGES ONLINE i a contului de ț ț ț ș
utilizator, respectând normele privind securitatea informatică i protec ia datelor cu caracterș ț
personal (GDPR).

4. Păstrarea eviden ei documentelor justificative aferente fiecărei înregistrări/modificări în ț
REGES (contracte de muncă, acte adi ionale, decizii, notificări etc.).ț

5. Asigurarea transmiterii corecte i în timp real a informa iilor, precum i raportarea către ș ț ș
conducerea institu iei a eventualelor erori sau probleme apărute în platformă.ț

     Art. 3  Prevederile  prezentei dispozitii vor fi duse la îndeplinire de către persoanele desemnate
la art. 1.
     Art. 4.  Secretarul  general  UAT va  comunica  prezenta  institutiilor, autoritatilor   si  
persoanelor interesate i se  aduce  la  cuno tin ă publică  .ș ș ț
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